
附件一：
培训班具体安排
1、 参会对象  
政府机关、企事业单位总会计师、财务总监、首席财务官、财务经理、财务主管等；财会、税务、审计人员，投资分析与研究人员等；需要加强管理会计知识学习和提升的各单位的主要负责人等。
二、培训内容
1、全面预算管理  
管理会计与公司战略；全面预算：预算的重要性和原则，全面预算能给企业带来什么，企业预算管理常用问题分析，建立有效的预算管理体系，全面预算编制，全面预算执行与监控与考评调整，从传统的财务预算到全面预算
2、绩效管理  
绩效管理（EVA为核心的绩效考评体系)：绩效管理的重要性，绩效管理关键要素，绩效管理流程，如何设计科学合理的绩效指标，绩效评价，绩效考核结果的运用，案例解析
3、成本控制  
成本控制：成本模式与竞争优势，成本控制与价值分析，利于成本控制的成本核算方法，标准成本，成本动因分析，优化流程管理，经典案例分析
4、师生互动及办刊建言  
自由提问、座谈、学员代表发言
3、 师资力量  
由中国总会计师协会秘书处领导、相关研究领域知名专家和企业总会计师等组成。
四、时间地点
时间：2014年7月18日—21日（18日报到，22日返程）
地点：山东泰安总参接待站
五、组织单位
    主办：中国总会计师协会  承办：中国总会计师杂志社
六、培训班证书  
培训班学习期满，完成教学计划规定的全部课程，中国总会计师协会颁发《财务岗位培训证书》,作为当年继续教育学分的登记证明。
七、联系方式
电话：010-63381767 传真：010-63381780 邮箱：cfo@cmcfo.cn
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