附件2：

中国总会计师协会第五届理事会

理事（常务理事）候选人产生办法

根据党的十八大和三中全会精神，为了适应改革创新科学发展的要求，不断扩展今后协会发展的空间，按照《中国总会计师协会章程》第十九条关于“理事会、常务理事会每届成员调整不得少于三分之一”的规定，参照上一届的办法，现拟定中国总会计师协会第五届理事会理事产生办法。

1、 理事规模

理事规模为200人。其中，常务理事为66人，是理事的三分之一。

二、理事（常务理事）候选人组成原则

1、理事会成员组成是在上一届任职的基础上，采取自然减员、适当增加、留有余地、逐步到位的办法，既体现协会工作的连续性，又体现前瞻性，达到不断增加新生力量，不断完善组织建设的目的。

2、理事（常务理事）候选人原则上从中国总会计师协会各分会、地方协会和协会直管会员中推荐。

3、从近期即2010-2012三年来按时缴纳会费、参加协会活动的现任中国总会计师协会第四届理事会理事中推荐产生。

三、理事（常务理事）候选人的条件

1、政治思想坚定，坚持邓小平理论、三个代表重要思想和科学发展观，热心协会工作；

2、所代表的单位在本行业内具有较大的影响力和公信力；

3、本人业务能力强，应是单位的在职总会计师、财务主管、财务总监或首席财务官等财务负责人。

四、理事（常务理事）候选人产生程序

理事（常务理事）候选人由中国总会计师协会第五次全国会员代表大会筹备委员会与推荐单位协商产生。
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