
附件一：
“企业内部控制与风险管理高级研修班”的具体安排
主办单位：中国总会计师协会

承办单位：北京嘉羽博雄文化传媒有限公司
一、时间地点                    

时  间：2010年7月16日—20日（16日全天报到）

地  点：辽宁·大连（具体报到地点，在开班前一周通知）

二、培训对象

企事业和主管单位高层管理人员，财政、审计、证监会、银监会、保监会等部门领导和相关人员，总会计师、财务总监、首席财务官、财务经理、财务主管等高中级财务管理人员；会计、审计人员，投资分析与研究人员等；上市公司财务主管、财务报表编制人员、证券管理人员、证券公司投资分析师、会计事务所审计人员，事业单位财务负责人、财务主管等。
三、授课专家

    拟邀请财政部相关专家、国家会计学院等该领域资深专家教授。

四、培训目标
学习企业内部控制的理论、框架和基本规范；

研究内部控制制度设计的模式和案例；

切磋上市公司内部控制自我评价的方法与经验；

探讨内部控制鉴证业务的程序和标准;
掌握风险管理的实务操作。
五、培训内容

    1、企业内部控制框架及最新发展

    内部控制的定义；
    内部控制的目标；
    内部控制设定原则；
    萨班斯—奥克斯利法案概述；
    各管理层内控职责。
    2、内部控制类型

    预防性控制，检查性控制，纠正性控制，指导性控制，补偿性控制。
    3、内部控制方法

    组织控制,人事控制,风险评估,程序控制,设施设备控制,检查控制等。
4、内部审计的工作流程

5、执行内部控制的目标
执行内部控制的外部压力-法案的强制性；
执行内部控制的紧迫性；
执行内部控制的专注点；
执行内部控制的广泛性；
萨宾斯法案要求的长远益处。
6、公司治理与内部控制

公司治理视野中的内部控制，控制环境，风险评估；控制活动，信息与沟通，监控。
7、内部控制的相关知识点

流程图绘制方法；
工资业务控制、内部控制、常见弊端、业务流程、基础工作等；
投资业务控制、内部控制、常见弊端、业务流程、基础工作等。
8、企业风险管理的核心问题

企业风险管理成熟的标志；
企业风险管理要成为什么；
企业风险管理的最终落脚点；
企业风险管理的实质；
企业风险管理始终关注的两个问题；
企业风险管理的四大保障；
企业风险管理是纲——全面的风险管理。
9、企业风险管理的实务操作（即建立企业风险管理体系）

收集企业风险管理的初始信息；
企业风险管理的总体规划；
企业风险评估和度量；
制定企业风险管理的策略；
实施企业风险管理的方案；
企业剩余风险的管理；
企业风险管理的监督与改进；
建立健全企业风险管理的组织体系；
完善企业风险管理的信息系统；
培育企业风险管理文化。
研修班学习期满，统一颁发中国总会计师协会《结业证书》。获得该证书，表明已完成后续教育计划规定的本年度专业学习任务，可作为《会计专业执业资格证书》后续教育的记录登记证明。

六、收费标准
专题研修班费用为每人每期2800元（含培训费、资料费、教材费，场地费）；地方协会、分会等每组织10人到班参训，可免收1人的培训费用。食宿统一安排，费用自理；往返交通费用自理。

七、报名程序

请参训人员按要求填写《报名回执表》（附后），传真至010-83685492。我们将按报名先后传真报到通知。培训文件详见中国总会计师协会网站www.cacfo.com
八、联系方式

中国总会计师协会培训部：

监督电话：010－88191832，88191867

报名电话：010-83685492       报名传真：010-83685492

报名邮箱：sjsf0326@126.com
联 系 人： 郭丽萍 
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