附件一：
“行政事业单位绩效工资改革和政府收支分类、
深化国库集中支付等财务会计制度改革培训班”工作方案

主管主办单位：中国总会计师协会

委托承办单位：北京国培网信息管理咨询中心
一、时间地点

第一期  11月12日-11月17日  张家界

第二期  12月10日-12月15日  昆明
第三期  12月17日-12月22日  三亚

第四期  2010年1月14日-1月19日  哈尔滨
二、培训内容
1、2009年行政事业单位会计制度变动情况及相关问题

2、行政性事业单位岗位设置与绩效工资管理

(1)岗位如何设置定级——如何与原职挂钩

(2)绩效工资制度如何实施 

3、行政事业单位资产分类及其财务管理

(1)资产负债表、收入支出决算表、支出明细表分析

(2)财政专项资金管理与会计核算   

(3)财政拨款结余管理

(4)行政事业单位财务管理中出现的风险问题及规避方法

(5)行政单位政府采购制度及当前存在的问题对策

(6)基本建设会计核算、财务监管与会计控制

4、行政事业单位国有资产管理

(1)主要任务及内容            (2)原则、体制及管理机构

(3)行政单位的职责            (4)资产配置

(5)资产使用                  (6)资产处置

(7)资产评估                  (8)产权纠纷调处理

(9)资产统计报告              (10)产权登记

(11)资产清查

(12)行政事业单位国有资产“非转经”现象及其治理

(13)行政事业单位国有资产处置和出租出借收入管理及会计处理事项

5、2009年行政事业单位如何深化国库集中支付

6、行政事业单位收支管理与内部会计控制制度设计

7、行政事业单位的预算管理

8、行政事业单位非税收入管理改革需要把握的关键环节

9、政府收支分类改革在运用过程中的疑难解答及变动情况

10、行政事业单位财务监督与审计及财务检查所存在问题案例分析

三、培训对象 

各教学、医疗卫生和各行政事业单位、党政机关及所属单位相关人员；中国总会计师协会、各地方协会会员和有关人员。
四、师资力量
财政部相关司局，财政部科学研究所，北京、上海、厦门国家会计学院等机构的领导、专家、教授。

五、培训费用

专题培训班费用为每人每期2250元（含培训费、资料费、教材费、考察费）；食宿统一安排，费用自理；往返交通费用自理。

六、参会办法

各地总会计师协会、会员单位及相关单位可汇总本系统的参训人员填写报名表。参训人员可提前将培训费每人2250元汇入指定银行账号；并于每期培训班开班前10天，将银行汇款凭证和报名表传真至会务组（010-88550875、010-88551039），以便确认安排具体事宜。会务组将于每期培训班开班前七天通知参训人员报到的详细地点、行车路线及有关事项。

汇款方式: 户  名：北京国培网信息管理咨询中心有限公司

开户行：中国民生银行紫竹支行

帐  号：0120014170016612
七、培训证书

    培训班学习期满，中国总会计师协会颁发《结业证书》。获得该证书，表明已完成后续教育计划规定的本年度专业学习任务，可作为《会计专业执业资格证书》后续教育的记录登记证明。
八、联系方式

    咨询电话：010-88551039、88550875，88191832（培训部）  

报名传真：010-88550875、88551039   

联 系 人：韦正龙  姚国贤

