中国总会计师协会维权委员会暂行规则
（草案）
一、为支持总会计师依法执业，维护协会会员合法权益，依据国
家有关法律法规及《民间组织管理条例》，《总会计师条例》、
《中国总会计师协会章程》规定，中国总会计师协会设立维权委
员会。

二、维权委员会是中国总会计师协会理事会下设的专门委员会，

协会秘书处作为协会常设办事机构，负责办理维权委员会的日常
事务。

三、维权委员会履行下列职责：

（一）研究和探讨维护会员合法权益的途径和办法，提出维权工作的政策性建议或研究报告。

(二) 针对在维权工作中发现的问题，向有关部门提出规范会员依法执业并切实保护其合法权益的意见、建议。 

(三) 负责就承办的维权事项，推动、配合、协调有关部门工作。
(四)指导地方协会、行业分会的维权工作。 
(五)受理协会会员和社会上要求协会办理的行业内有重大

影响的维权事项。

（六）对协会会员违反协会章程等规定的，研究提出处理意见。
四、维权委员会由若干名委员组成，其中，设主任委员1名，副
主任委员1名。会计、审计、法律方面专家若干名。

五、担任维权委员会委员应当符合下列基本条件：

(一) 具有较高理论水平和丰富的实践经验；
(二) 担任企事业单位总会计师、财务总监、具有高级职称的会计、审计、法律专家。
(三) 具有良好的职业道德和社会信誉。从业以来没有受到行政处罚和协会自律惩戒。 

六、维权委员会委员的产生，由协会秘书长提出方案，报理事会
批准。理事会闭会期间，报常务理事会批准。

七、维权事项办理程序如下：
(一) 受理、登记各类维权事项的申诉并做好建档工作；
(二) 对维权事项应对受理的事项及时联系、协调有关部门、
单位进行调查、处理。 
(三) 对维权事项处理完毕后归档、结案。

八、维权委员会议事规则如下：
(一) 对需要提请维权委员会研究、议定的维权事项，协会秘
书处应向主任委员提出召开维权委员会会议的建议。会期确定后，秘书处应提前5个工作日，将会议议程和有关事项通知维权委员会委员。

(二) 维权委员会会议由主任委员主持，主任委员缺席时由副
主任委员主持。

(三)  维权委员会决议由到会全体委员半数以上票数通过方
为有效。

(四)  协会秘书处有关工作人员可列席维权委员会工作会议。 
九、维权委员会工作纪律如下：

(一) 维权委员会委员应按时出席维权委员会会议；

(二) 维权委员会委员对不适宜公开披露的维权事项应予保密；

(三) 维权委员会委员与维权事项中的当事人存在利害关系
时，应予回避。

十、维权委员会委员不符合继续担任委员会委员条件或严重违反
委员会工作纪律的，应当按产生程序予以辞退。 
十一、维权委员会需要增补时，应当按照委员会委员产生的程序增补。 

十二、维权委员会与有关部门的关系问题：

（一) 关于维权委员会与理事会、秘书处的关系

按照中国总会计师协会章程的规定，维权委员会是理事会领导下的专门委员会，作为理事会行使相关职权的专门机构；维权事项以维权委员会名义受理，秘书处就办理的具体事项，向维权委员会报告。

(二)关于中国总会计师协会与地方协会维权工作关系

中国总会计师协会维权委员会规则中不规定地方协会维权委员会设立事宜，但地方协会可比照设立相应的维权机构。对于两级协会的工作关系，《维权委员会暂行规则》中原则规定，中国总会计师协会维权委员会对地方协会维权工作提供指导。
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